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WENDY YESENIA HERNANDEZ SUAREZ
Tel: 0, Cel: 3115423730

Calle 20 68D - 30
wyhernandezs@gmail.com

Bogota

ASUNTO: Respuesta al radicado 20251097260: Solicitud certificacion contrato 0533-2025.

LA DIRECTORA OPERATIVA DE LA SECRETARIA GENERAL DE LA CORPORACION
AUTONOMA REGIONAL DE CUNDINAMARCA - CAR IDENTIFICADA CON NIT N°
899.999.062-6, EN USO DE LAS FACULTADES CONFERIDAS POR LA RESOLUCION
NO. 20247000016 DE 4 DE ENERO DE 2024 EXPEDIDA POR EL DIRECTOR GENERAL
“POR LA CUAL SE DELEGAN UNAS FUNCIONES EN EL SECRETARIO GENERAL Y
EL DIRECTOR OPERATIVO DE LA SECRETARIA GENERAL DE LA CORPORACION
AUTONOMA REGIONAL DE CUNDINAMARCA”

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacién que reposa en los expedientes contractuales bajo su
custodia la sefiora Wendy Yesenia Hernandez Suarez identificada con cédula de
ciudadania No. 1.031.150.870, suscribio el contrato que se relaciona a continuacion:

Contrato No. 0533-2025.
Fecha de suscripcion. 22/01/2025.
Objeto. Prestar servicios profesionales en la

Oficina de las Tecnologias de Ia
Informacion y las Comunicaciones -
OTIC, para brindar acompafiamiento en
la implementacion de tecnologias
geoespaciales, en la gestion de
informaciéon  geografica;, y en el
escalamiento de la infraestructura
IDECAR vy SIG de la CAR.

Valor inicial del contrato. $ 109.250.000.
Plazo inicial. 11 meses y 04 dias.
Fecha de inicio. 27/01/2025.
Fecha de terminacion inicial. 31/12/2025.
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Corporacion Autonoma Regional de Cundinamarca - CAR
Secretaria General
Republica de Colombia

Estado actual del contrato. En ejecucion.

Supervisor del contrato o responsable del | Cesar Rodrigo Rojas Romero.
area.

Obligaciones Especificas.

1. Acompaniar, desarrollar e implementar soluciones tecnoldgicas para la recopilacién,
andlisis y toma de decisiones basadas en datos geoespaciales, con enfoque en la
planeacién territorial y la gestion ambiental.

2. Participar en la definicion, articulacién y adopcion de politicas y procedimientos para la
estandarizacion, gestion, acceso y gobernanza de la informacién geografica en la CAR.

3. Brindar apoyo técnico y ejecutar soluciones tecnoldgicas de interoperabilidad entre los
diferentes sistemas y plataformas de informacion geoespacial, tanto a nivel institucional
COMO con organismos externos.

4. |dentificar y aplicar estrategias para la optimizacion, integracion de tecnologias
emergentes y escalamiento de IDECAR vy la Infraestructura SIG de la CAR.

5. Colaborar con la Supervision en las actividades de formulacion y seguimiento, segun
sus competencias, en los procesos y proyectos relacionados con geomatica, analitica e
interoperabilidad de datos geoespaciales, durante las etapas precontractual, contractual y
poscontractual.

6. Informar mensualmente las acciones adoptadas en el marco de la clausula contractual
denominada “Huella Verde” que contribuyen en la reduccion de su huella de carbono.

7. Cumplir las demas actividades relacionadas con el objeto del contrato que le sean
asignadas por el Supervisor.

En concordancia con el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, el contrato en
ningun caso genero relacion laboral, ni prestaciones sociales a cargo de la Corporacion
Auténoma Regional de Cundinamarca - CAR.

Para efectos de validacion de la informaciéon aqui contenida puede escribirnos al correo
electronico: sau@car.gov.co.

Cordialmente,

A
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BLANCA MIRYAM GOMEZ PERDOMO
Directora Operativa

Respuesta a: 20251097260 del 29/08/2025
Elaboré: Angie Tatiana Ufiate Ramos / SGEN

Reviso: Juan Camilo Carrillo Rodriguez / SGEN
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LA SUSCRITA COORDINADORA DEL GRUPO DE CONTRATACION DE LA SECRETARIA
GENERAL DEL MINISTERIO DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL, EN EJERCICIO DE LA
DELEGACION OTORGADA MEDIANTE RESOLUCION 000333 DEL 08 DE AGOSTO DE 2014,

HACE CONSTAR:

Que una vez verificada la informacion que reposa en los archivos del Grupo
Contratacion del Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural, se pudo constatar que,
entre EL MINISTERIO DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL y WENDY YESENIA
HERNANDEZ SUAREZ, identificada con la cédula de ciudadania nim. 1.031.150.870, se
ha celebrado la confratacion que se relaciona a continuacion:

N° DE CONTRATO CLASE DE CONTRATO ENTIDAD CONTRATANTE
50250044 Prestacion de servicios Ministerio de Agricultura y
profesionales Desarrollo Rural
OBJETO

Prestar servicios profesionales con plena autonomia e independencia a la
oficina de tecnologias de |la informacién y las comunicaciones del Ministerio de
Agricultura y Desarrollo Rural para la georeferenciacion de informacion
carfografica de las soluciones tecnologicas.

FECHA INICIO

11 de febrero de 2025.

OBLIGACIONES
ESPECIFICAS

1. Apoyar la elaboracién y revision de anexos técnicos de
los proyectos y/o sistemas fecnoldgicos para la gestion de
datos georreferenciados o analitica de datos del MADR
que estan a cargo de la OTIC. 2. Apoyar en la definicion,
desarrollo e implementacion de soluciones tecnolégicas
para la Interoperabiidad de datos geoespaciales,
geomdtica o herramientas de geo analitica. 3. Brindar
acompanamiento en la definicién, articulacion vy
adopcion de estrategias para la estandarizacion vy
gobernanza de la informacion geogrdafica del MADR que
estan a cargo de la OTIC. 4. Apoyar en la revision, gestion
y administracion de la informacion geografica vy
cartografica producto de la ejecucion de los diferentes
proyectos de Ila OTIC. 5. Apoyar las actividades
socializacion y apropiacion de las soluciones soportadas
en el uso de Sistemas de Informacion Geogrdafica — SIG
que hayan sido desarrolladas o lideradas por la OTIC. 6.
Asistir a reuniones y/o mesas de trabajo en donde se le
solicite para tratar temas relacionados con el objeto del
contrato. 7. Realizar apoyo a la supervision a los contratos
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que le asigne el/la jefe de la OTIC. 8. Las demds
actividades que indique el supervisor del contrato y/o el
despacho que estén comprendidas dentro del objeto
confractual.

CIENTO CUARENTA Y TRES MILLONES DE PESOS ($143.000.000)
VALOR INICIAL M/CTE, valor gue incluye fodos los impuestos, costos y gastos
a los que haya lugar.

PLAZO DE
EJECUCION
ESTADO DEL
CONTRATO

Hasta el 31 de diciembre de 2025.

Vigente y en ejecucion.

AUSENCIA DE PRESTACIONES: se deja constancia que, EL CONTRATISTA no ha adquirido
vinculo laboral alguno con EL MINISTERIO vy fue el Unico responsable de la prestacion
del servicio. En consecuenciq, y de conformidad con lo preceptuado en el numeral 3°
del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, no tendrd derecho al reconocimiento de ningun
otro emolumento distinto al pactado en el contrato.

La presente certificacion se expide a solicitud de WENDY YESENIA HERNANDEZ SUAREZ, en
Bogota, D.C., alos (01) dias del mes de septiembre de 2025.

Firmado Juanita
digitalmente por ‘
Juanita Martinez Martinez
Fonseca Fonseca

JUANITA MARTINEZ FONSECA
Coordinadora Grupo Confratacion

Elaboré: Revisé: Aprobo:
Claudia Toro Torres ct Maira Aléjandra Enciso M. Juanita Martinez Fonseca
Funcionaria Contratista Coordinadora
Grupo Contratacién Grupo Contratacién Grupo Contratacién
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ASUNTO: Respuesta al radicado 2025109724 3: Solicitud certificacion contrato 0465-2024.

LA DIRECTORA OPERATIVA DE LA SECRETARIA GENERAL DE LA CORPORACION
AUTONOMA REGIONAL DE CUNDINAMARCA - CAR IDENTIFICADA CON NIT N°
899.999.062-6, EN USO DE LAS FACULTADES CONFERIDAS POR LA RESOLUCION
NO. 20247000016 DE 4 DE ENERO DE 2024 EXPEDIDA POR EL DIRECTOR GENERAL
“POR LA CUAL SE DELEGAN UNAS FUNCIONES EN EL SECRETARIO GENERAL Y
EL DIRECTOR OPERATIVO DE LA SECRETARIA GENERAL DE LA CORPORACION
AUTONOMA REGIONAL DE CUNDINAMARCA”

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacién que reposa en los expedientes contractuales bajo su
custodia la sefiora Wendy Yesenia Hernandez Suarez identificada con cédula de
ciudadania No. 1.031.150.870, suscribio el contrato que se relaciona a continuacion:

Contrato No. 0465-2024.
Fecha de suscripcion. 20/02/2024.
Objeto. Prestar servicios profesionales en la

Oficina de las Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones -
OTIC, para brindar acompafiamiento en
la implementacion de tecnologias
geoespaciales, en la gestion de
informacion  geografica;, y en el
escalamiento de la infraestructura SIG de

la CAR
Valor inicial del contrato. $ 57.155.000.
Plazo inicial. 07 meses.
Fecha de inicio. 22/02/2024.
Fecha de terminacion inicial. 22/09/2024.
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Estado actual del contrato. Terminado.

Supervisor del contrato o responsable del | Cesar Rodrigo Rojas Romero.
area.

Prérroga No 1. CLAUSULA PRIMERA: PRORROGAR
el plazo de ejecucion del contrato en
TRES (03) MESES Y NUEVE (9) DIAS,
sin exceder del 31 de diciembre de 2024.

Adicién No 1. CLAUSULA SEGUNDA: ADICIONAR el
valor del contrato en la suma de
VEINTISEIS MILLONES NOVECIENTOS
CUARENTA ¥ CUATRO MIL

QUINIENTOS PESOS
($26.944.500)M/CTE INCLUIDO IVA (si
aplica).

Valor total del contrato incluido la adicién. | $ 84.099.500.

Plazo final. 10 meses y 09 dias.

Fecha de terminacion final. 31/12/2024.

Obligaciones Especificas.

1. Brindar acompafamiento en la identificacion y aplicaciéon de estrategias para la
optimizacién y escalamiento de la Infraestructura SIG de la CAR.

2. Apoyar en el proceso de estructuracion y adopcion del gobierno de datos geograficos
de la Corporacion.

3. Acompanfar el seguimiento y ejecucion de los proyectos catastrales o geomaticos de la
dependencia.

4. Identificar y definir propuestas técnicas orientadas a la actualizacion y escalamiento de
las herramientas de informacion geografica y geo analitica, que integran el Sistema de
Informacion del Rio Bogota y la plataforma PESCAR, de conformidad con los
lineamientos establecidos por los administradores tematicos de los sistemas.

5. Asistir a las diferentes mesas de trabajo, reuniones, comités o audiencias que le sean
requeridos por el supervisor del contrato.

6. Informar mensualmente las acciones adoptadas en el marco de la clausula contractual
denominada “Huella Verde” que contribuyen en la reduccién de su huella de carbono.

7. Cumplir las demas actividades relacionadas con el objeto del contrato que sean
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| acordadas con el supervisor. |

En concordancia con el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, el contrato en

ningun caso genero relacion laboral, ni prestaciones sociales a cargo de la Corporacion
Autonoma Regional de Cundinamarca - CAR.

Para efectos de validacion de la informacion aqui contenida puede escribirnos al correo
electronico: sau@car.gov.co.

Cordialmente,

B{-m"‘\"lﬂ %l flolow
BLANCA MIRYAM GOMEZ PERDOMO
Directora Operativa

Respuesta a: 20251097243 del 29/08/2025

Elaboro: Angie Tatiana Ufiate Ramos / SGEN
Reviso: Juan Camilo Carrillo Rodriguez / SGEN
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LA SUSCRITA COORDINADORA DEL GRUPO DE CONTRATACION DE LA SECRETARIA
GENERAL DEL MINISTERIO DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL, EN EJERCICIO DE LA
DELEGACION OTORGADA MEDIANTE RESOLUCION 000333 DEL 08 DE AGOSTO DE 2014,

HACE CONSTAR:

Que una vez verificada la informacion que reposa en los archivos del Grupo
Contratacion del Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural, se pudo constatar que,
entre EL MINISTERIO DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL y WENDY YESENIA
HERNANDEZ SUAREZ, identificada con la cédula de ciudadania nim. 1.031.150.870, se
ha celebrado la confratacion que se relaciona a continuacion:

N° DE CONTRATO CLASE DE CONTRATO ENTIDAD CONTRATANTE
20940768 Prestacion de servicios Ministerio de Agricultura y
profesionales Desarrollo Rural
OBJETO

Prestar con plena autonomia e independencia servicios especializados para
apoyar la georeferenciacion de informacion cartografica de las soluciones
tecnologicas con las que cuenta el Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural.

FECHA INICIO

2 de septiembre de 2024.

OBLIGACIONES
ESPECIFICAS

1. Elaborar, revisar, verificar y/o consolidar de los
diagndsticos catastrales de los proyectos y/o sistemas
fecnologicos del MADR. 2. Redlizar la recopilacion vy
revision de los documentos e informes necesarios para la
conformacion de los expedientes de los sistemas que
tengan contenido catastral. 3. Presentar reporte mensual
de la labor de georreferenciacion adelantada con el
correspondiente andlisis de resultados. 4. Apoyar en la
gestion y administracion de la informacion geografica y
cartografica producto de la ejecucion de los diferentes
proyectos de la OTIC. 5. Asistir a reuniones y/o mesas de
tfrabagjo en donde se le solicite para tratar temas
relacionados con el objeto del confrato. 6. Readlizar apoyo
a la supervision y seguimiento juridico o técnico a los
contratos de interés del Ministerio de Agricultura vy
Desarrollo Rural, de acuerdo con las instrucciones de la
supervision 7. Las demds actividades que indique el
supervisor del confrato y/o el despacho que estén
comprendidas dentro del objeto contractual.
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CINCUENTA Y DOS MILLONES DE PESOS
Lt s ($52.000.000,00) M/CTE incluido IVA cuando a ello haya lugar.
PLAZO DE —
EJECUCION Hasta el 31 de diciembre de 2024.
FSTADO DEL Terminado
CONITRATO .

AUSENCIA DE PRESTACIONES: se deja constancia que, EL CONTRATISTA no ha adquirido
vinculo laboral alguno con EL MINISTERIO vy fue el Unico responsable de la prestacion
del servicio. En consecuenciq, y de conformidad con lo preceptuado en el numeral 3°
del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, no tendrd derecho al reconocimiento de ningun
otfro emolumento distintfo al pactado en el contrato.

La presente certfificacion se expide a solicitud de WENDY YESENIA HERNANDEZ SUAREZ, en

Bogotd, D.C., alos (01) dias del mes de septiembre de 2025.

Elaboré:

Claudia Toro Torres ct
Funcionaria

Grupo Contratacién

Firmado Juanita
digitalmente por s
Juanita Martinez Martinez
Fonseca Fonseca

JUANITA MARTINEZ FONSECA

Coordinadora Grupo Confratacion

Revisé%"
Maira Al¢jandra Enciso M.

Contratista
Grupo Contratacién

Aprobo:

Juanita Martinez Fonseca
Coordinadora

Grupo Contratacién

Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural
Direcciéon: Ciudadela San Martin Cra 7. No 32-42, pisos 7 al 12, Bogota D.C., Colombia
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BOgOta’ Origen: Oficina de Talento Humano
Destino:WENDY YESENIA HERNANDEZ SUAREZ
Anexos: Fol: 2
Ingeniera

WENDY YESENIA HERNANDEZ SUAREZ
Cel: 3115423730

CL15A 479 TORRE 6 APTO 501
wyhernandezs@gmail.com

Madrid (Cundinamarca)

ASUNTO: Respuesta al radicado 20231076775

LA OFICINA DE TALENTO HUMANO DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE
CUNDINAMARCA CAR

HACE CONSTAR:
Que revisados los archivos que reposan en esta dependencia, se establecié que WENDY YESENIA
HERNANDEZ SUAREZ identificado(a) con cédula de ciudadania N° 1.031.150.870 celebra el
siguiente contrato de prestacion de servicios.

CONTRATO No. 0392 de 2023

OBJETO: Prestar los servicios profesionales a la Direcciéon de Recursos Naturales -
DRN., para apoyar en la revisién de informacién geografica y en la estructuracion y
ejecucién de proyectos a cargo de la dependencia relacionados con geomatica
aplicada a la gestidn ambiental y ordenamiento territorial.

VALOR MENSUAL DEL CONTRATO: SIETE MILLONES SETECIENTOS
VEINTICINCO MIL PESOS ($7,725,000) M/CTE, INCLUIDO IVA (S| APLICA)

PLAZO DE EJECUCION: Ocho (08) meses

FECHA DE INICIO: 19 de enero de 2023

FECHA DE TERMINACION: 18 de septiembre de 2023
ESTADO DEL CONTRATO: EN EJECUCION

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
1. Apoyar en la ejecucion de estrategias y proyectos a cargo de la dependencia
relacionados con geomatica y SIG para la gestion ambiental y planificacion territorial.

2. Apoyar en la definicion de requerimientos y estructuracion de anexos técnicos, de
acuerdo con sus competencias, para la formulacion de proyectos que adelante la
dependencia en tecnologias geoespaciales y gestidon de informacién geografica.

3. Apoyar al grupo SIAM - Sistema de Informacion Ambiental de la DRN, en la revision
de la informacién geoespacial y productos cartograficos.

4. Apoyar en la definicion e implementacién de la Infraestructura de Datos Espaciales de
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la CAR, de acuerdo con sus competencias.

5. Apoyar técnicamente en el procesamiento y revision de la informacion geografica
obtenida mediante sobrevuelos realizados con Aeronaves Remotamente Tripuladas —
ART, aplicados al seguimiento y control de la mineria en la jurisdiccion CAR, en el
marco de las actividades del contrato 2484-2021 (Proyecto PESCAR, Etapa Il).

6. Apoyar en la gestién, tramite y respuesta de los PQR a cargo del grupo SIAM
relacionados con el manejo y gestion de informacion geografica.

7. Apoyar técnicamente en el procesamiento, actualizacion y escalamiento de las
herramientas e informacion geografica que integran el Sistema de Informacion Si Rio
Bogota, de conformidad con los lineamientos establecidos por el grupo SIAM y el
administrador tematico del sistema.

Numero de transaccion 93056916

El cual se encuentra ejecutando con total autonomia técnica, administrativa y financiera, sin generar
relacion laboral de acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de 1993.

Cordialmente,

MONICA LILIANA RUIZ CARDENAS
Jefe Oficina de Talento Humano

Elaboré: Blanca Helena Parada Lancheros / OTH
Revisé: Sandra Janeth Lépez Cortés / OTH

@0 ©

SG§ "~ _SGS *= _SG§

Territorio Ambiental Sostenible
Bogota Av. Esperanza No. 62-49 PS 6; Cadigo Postal 11321 - Conmutador: 5801111 Ext: 1190 https://www.car.gov.co
Correo electronico: sau@car.gov.co
GDO-PR-05-FR-06 VERSION 5 10-07-2020 Pag. 2 de 2 Rad: 20232071149
Firmado digitalmente y estampado cronolégicamente por CERTICAMARA S.A. Articulo 28 de la Ley 527 de 1999 y Artitulo 5 de la Resolucién CAR 3783 de 2018



\\ 7

Y Corporacion Autonoma Regional de Cundinamarca - CAR

Oficina de Talento Humano

Republica de Colombia
L ]

CUNDINAMARCA
CAR 17/08/2023 11:08
Al Contestar cite este No.. 20232071150

BOQOta’ Origen: Oficina de Talento Humano
Destino:WENDY YESENIA HERNANDEZ SUAREZ
Anexos: Fol: 2
Ingeniera

WENDY YESENIA HERNANDEZ SUAREZ
Cel: 3115423730

CL15A 479 TORRE 6 APTO 501
wyhernandezs@gmail.com

Madrid (Cundinamarca)

ASUNTO: Respuesta al radicado 20231076775: Solicitud certificaciones CTO's 0098-2021,
0098-2022 y 0392-2023

LA OFICINA DE TALENTO HUMANO DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE
CUNDINAMARCA CAR

HACE CONSTAR:
Que revisados los archivos que reposan en esta dependencia, se establecié que WENDY YESENIA
HERNANDEZ SUAREZ identificado(a) con cédula de ciudadania N° 1.031.150.870 celebrd el
siguiente contrato de prestacion de servicios.

CONTRATO No. 0098 de 2022

OBJETO: Prestar los servicios profesionales a la Oficina de las Tecnologias de la
Informacién y las Comunicaciones — OTIC., para apoyar en la estructuracion, el
seguimiento y la ejecucién de proyectos relacionados con geomatica e innovacion
tecnoldgica y en lo relacionado con la gestion y administracidn de informacién
geografica.

VALOR MENSUAL DEL CONTRATO: SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
($7,500,000) M/CTE, INCLUIDO IVA (SI APLICA)

PLAZO DE EJECUCION: Once (11) meses, catorce (14) dias
FECHA DE INICIO: 17 de enero de 2022

FECHA DE TERMINACION: 30 de diciembre de 2022
ESTADO DEL CONTRATO: TERMINADO

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
1. Apoyar en las actividades y proyectos de invencién e implementacion que adelante la
dependencia en sensores remotos, sistemas de informacidén geografica, procesamiento
digital de imagenes, gestion de informacion espacial, entre otros relacionados con
tecnologias geoespaciales.

2. Apoyar en el proceso de estructuracidn y ejecucion de estrategias y proyectos
relacionados con asistencia técnica e innovacion tecnolégica para el seguimiento y
control, proteccion ambiental y procesos de desarrollo territorial de la jurisdiccién CAR.
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3. Apoyar el seguimiento al mantenimiento y mejora continua del modulo de
procesamiento y analisis espectral dentro del Sistema de Informacién de la Corporacién.

4. Apoyar en la gestion y administracion de la informacion geografica y cartografica
producto de la ejecucion de los diferentes proyectos de la OTIC de acuerdo con los
lineamientos establecidos en el Sistema de Informacion Ambiental de la CAR.

5. Apoyar en el desarrollo de sistemas de informacién geogréafica (SIG), servicios y
publicacién en linea y aplicaciones para la captura, administracion y despliegue de
informacién ambiental y/o ligadas al ordenamiento territorial.

6. Apoyar técnicamente el procesamiento digital de imagenes, procesamiento
fotogramétrico, administracion de bases de datos y elaboracién cartografica requerida
para el desarrollo de proyectos ejecutados por la dependencia.

7. Asistir a comisiones y capacitaciones tanto a nivel practico como tedrico de los
equipos, softwares y soluciones asociadas a la innovacion tecnologica, la geomatica y
técnicas de espectrometria.

8. Apoyar en la revision y verificacion de informacion, con el fin de establecer la
viabilidad de estructurar los datos en formatos digitales establecidos por la OTIC,
compatibles con herramientas tecnolégicas existentes.

9. Cumplir las demas actividades relacionadas con el objeto del contrato que sean
concertadas con el supervisor.

Numero de transaccién 93038879

El cual se encuentra ejecutado con total autonomia técnica, administrativa y financiera, sin generar
relacion laboral de acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de 1993.

Cordialmente,

MONICA LILIANA RUIZ CARDENAS
Jefe Oficina de Talento Humano

Respuesta a: 20231076775 del 09/08/2023

Elaboré: Blanca Helena Parada Lancheros / OTH
Revisé: Sandra Janeth Lépez Cortés / OTH
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. Al Contestar cite este No.. 20232070764
BOQOta’ Origen: Secretaria General
Destino:WENDY YESENIA HERNANDEZ SUAREZ
. Anexos: Fol: 3
Ingeniera

WENDY YESENIA HERNANDEZ SUAREZ
Cel: 3115423730

CL15A 479 TORRE 6 APTO 501
wyhernandezs@gmail.com

Madrid (Cundinamarca)

ASUNTO: Respuesta al Radicado 20231076775: Certificacion Laboral de Contrato 98 de
2021.

EL SECRETARIO GENERAL DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE CUNDINAMARCA -
CAR

HACE CONSTAR:
Que revisados los archivos que reposan en esta dependencia, se estableci6 que WENDY YESENIA
HERNANDEZ SUAREZ, identificada con cédula de ciudadania No.1.031.150.870, suscribié y ejecuté con total
autonomia técnica, administrativa y financiera, sin generar relacién laboral de acuerdo con lo establecido en la
Ley 80 de 1993, el siguiente contrato:

CONTRATO No. 98 DE 2021

OBJETO:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA OFICINA DE LAS TECNOLOGi,AS
DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES - OTIC EN LA ELABORACION,
DESARROLLO E IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS Y PROYECTOS RELACIONADOS
CON LA GEOMATICA Y LA INNOVACION TECNOLOGICA. ASI COMO EN LA
DMINISTRACION Y GESTION DE LA INFORMACION GEOGRAFICA, PRODUCTO DE LA
EJECUCION DE PROYECTOS A CARGO DE LA DEPENDENCIA

PLAZO INICIAL:

El plazo de ejecucion sera contado a partir de la suscripcion del acta de inicio y sera de Diez
(10) meses.

PLAZO PRORROGA:

Quince (15) dias

PLAZO TOTAL INCLUIDA LA PRORROGA:

Diez (10) meses y quince (15) dias

VALOR INICIAL:

SESENTA MIILONES DE PESOS ($60.000.000) M/CTE

VALOR ADICION:
TRES MILLONES DE PESOS ($3.000.000) M/CTE

VALOR TOTAL CONTRATO:
SESENTA Y TRES MILLONES DE PESOS ($63.000.000) M/CTE

FECHA DE INICIO:
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16 de febrero de 2021

FECHA DE TERMINACION DE CONTRATO:
30 de diciembre de 2021

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Participar y contribuir en las actividades y proyectos de invencién e implementaciéon que
adelante la dependencia en sensores remotos, sistemas de informacidon geografica,
procesamiento digital de imagenes y gestion de informacion espacial.

2. Apoyar en el proceso de formulacion y revisién técnica y financiera de los proyectos que
estén a cargo de la OTIC relacionados con la implementacién de tecnologias gecespaciales.

3. Elaborar e implementar estrategias de asistencia técnica e innovacién tecnolégica para el
seguimiento y control, proteccion ambiental y procesos de desarrollo territorial de la jurisdiccidon
CAR, y que estan a cargo de la dependencia, asi como efectuar el apoyo a la supervision de la
respectiva ejecucion.

4. Coordinar la implementacién, mantenimiento y mejora continua del médulo de procesamiento
y analisis espectral dentro del Sistema de Informacién de la Corporacion.

5. Gestionar y administrar la informacion geografica y cartografica producto de la ejecuciéon de
los diferentes proyectos de la OTIC de acuerdo con los lineamientos establecidos en el Sistema
de Informacion Ambiental de la CAR.

6. Apoyar en el desarrollo de sistemas de informacidén geografica (SIG), servicios y publicacién
en linea y aplicaciones ara la captura, administracion y despliegue de informaciéon ambiental y/o
ligadas al ordenamiento territorial.

7. Apoyar técnicamente el procesamiento digital de imagenes, procesamiento fotogramétrico,
administracion de bases de datos y elaboracion cartografica requerida para el desarrollo de
proyectos ejecutados por la dependencia.

8. Asistir a comisiones y capacitaciones tanto a nivel practico como tedrico de los equipos,
softwares y soluciones asociadas a la innovacion tecnolégica, la geomantica y técnicas de
espectrornetria.

9. Revisidn y verificacién de informacion, con el fin de establecer la viabilidad de estructurar los
datos en formatos digitales establecidos por la OTIC, compatibles con herramientas
tecnolégicas existentes.

10. El Contratista debe cumplir con lo establecido en el Sistema Integrado de Gestion Publica -
SIGESPU, en los sistemas internos y canales oficiales de comunicacion de la Corporacion, y
atender de manera oportuna los tramites que le sean asignados a través del aplicativo del
Sistema de Informacion Documental de la Corporacion Autdnoma Regional de Cundinamarca-
SIDCAR y en el correo electrénico.

11. Asistir a las reuniones de trabajo que el supervisor del contrato le indique que se relacionen
con el objeto del contrato.

12. Realizar los desplazamientos que se requieran para el cumplimiento del objeto del contrato.
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13. Hacer entrega de los documentos producidos y administrados durante la vigencia del
contrato a la supervision, debidamente organizados y foliados de acuerdo con la tabla de
retencion documental establecida, asi como los archivos digitales de los mismos.

14. Presentar mensualmente y cuando se requiera informes de actividades relacionadas con el
cumplimiento del objeto contractual.

15. Cumplir las demas actividades relacionadas con el objeto del contrato que le sean
asignadas por el supervisor.

No. DE TRANSACCION:

5096078987

Cordialmente,

Secretario General

Elaboré: Yessica Solanyi Cifuentes Sanchez / SGEN

Revisé: Paula Andrea Becerra Sedano / SGEN
Julian Andres Mejia Gonzalez / SGEN
Bertha Lucia Moreno Martinez / SGEN
Diana Romelia Verbel Padilla / SGEN
Camilo Andres Rodriguez Remolina / SGEN
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EL SECRETARIO GENERAL DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE

CUNDINAMARCA CAR

HACE CONSTAR:
Que revisados los archivos que reposan en esta dependencia, se estableciéo que WENDY YESENIA
HERNANDEZ SUAREZ identificado con cédula de ciudadania N° 1.031.150.870 suscribi¢ y ejecuto
con total autonomia técnica, administrativa y financiera, sin generar relacién laboral de acuerdo con
lo establecido en la Ley 80 de 1993, los siguientes contratos:

CONTRATO No. 1041 de 2020

OBJETO:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A LA OFICINA DE LAS TECNOLOGIAS DE
LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES — OTIC EN EL DESARROLLO DE PROYECTOS
EN SENSORES REMOTOS, SISTEMAS DE INFORMACION GEOGRAFICA,
PROCESAMIENTO DIGITAL DE IMAGENES Y GESTION DE INFORMACION GEOGRAFICA; Y
EN LA REALIZACION DE ESTRATEGIAS DE USO Y ADQUISICION DE TECNOLOGIAS
GEOESPACIALES PARA LA CORPORACION.

VALOR INICIAL:

VEINTICINCO MILLONES DE PESOS ($25.000.000) M/CTE

PLAZO INICIAL:

El plazo de ejecucion sera contado a partir de la suscripcion del acta de inicio y sera de cinco
(05) meses.

PLAZO PRORROGA:

Un (01) mes.

PLAZO TOTAL INCLUIDA LA PRORROGA:

Seis (06) meses.

VALOR ADICION:

CINCO MILLONES DE PESOS ($5.000.000) M/CTE

VALOR TOTAL INCLUIDA LA ADICION:

TREINTA MILLONES DE PESOS ($30.000.000) M/CTE

FECHA DE INICIO:

22 de julio de 2020

FECHA DE TERMINACION DE CONTRATO:

21 de enero de 2021

FECHA DE SUSCRIPCION DEL ACTA DE TERMINACION:
24 de marzo de 2021

Que las obligaciones pactadas son las que constan en un (1) folio autentico que se toma del contrato
original y que hacen parte de la presente certificacion.

Dada en Bogota, D. C., a solicitud del interesado, a los veintiun (21) dias del mes de diciembre de
2021.

JULIAN ANDRES PEREZ ORTIZ
Secretario General

R/
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Elabor¢: Paula Andrea Becerra Sedano / Contratista SG&
LTS

Reviso Juliana Maria Delgado Bernal / Contratista SGE!
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contrato, con plena.autahomia técnicd, administrativa y bajo su'propia resporsabilidad Por Io tante, no
axfste. ni =xistird hingdn ' igo desubordinagion, ni-viriculo. labers| algune del contratista con [a
Corporacion; ni(si-aplica) de:ia Corporacion con las persanas que vincule el coniratista para el
desarrolio-del contrato.. 13:-Manteriar. agwalizado su domicilio durante ta vigencia del contrato y cuatro
{4) mesas més:y presentdrse s 1a Corporacion en el momento en que-séa requeride pot la misma para
fa suscripcién de la corespond iehte-atta-de ‘terminacian; en-el evento en gue haya lugar a 2 misma.
14. Cumplir.cen-todg Io.offecido:en su-bropuesta: 15: Adelanitar oportunaments los ramites y cumplir
ios requisiios. para el perfeccionanients yeefecheidn del sontrate, 16. El contratista debe cumplir con
todos los. requisites ‘exigidos.: dentro :del’-sistema - HSEQ de fa Corpordcion (Seguridad, Salud
Ocugaqianal;Me’dig Ambiete, Calidad} 117, Cumplir a cabalidad &l reglamenio Y las nprmas expedidas
de Higieng y:seguridad. 18- El-contratists, al stscribirel acta de terminacion del contrato debers estara
paz y salvo ‘con todos y gada {no:de los tramiles asighados a Io largo del contrate asi como les bases
de.dar_osfo‘sf_slemas;'de_-infermac;_x‘én-ide-lz-; entitad (SIDCAR, éntre otros) par tal razén debers eniregar al
Supeiviser un reporte del estado de sus radicados fisicos y digitales. 19. Informar 3l supervisor, para
que-ésterasi vez.comuniglis ala- Oficina de: Talerfo Humano fodo accidents o incidents de frabaje, 20,
Asistir atas: gapa‘ci'itécipn_es*pro_gram'a,da; dentro dal Sistema HSEQ. 21. Enlregar informes y soportes
de: [os: mismos:en:la forma prevista en fas normas archivisticss aplicables en la CORPDRACION. 22.
Hacer .zntrega-del: inventario “docuriental;: d& .conformidad con los formatos y procedimientos
esiablecidos:en-el proceso-de gestisn dociimental. 25. Hacer devolucidn de la tarjeta de acceso a las
instalaciones - de':la- -entidad- a. 12 'Diteccjon Administrativa y Financiera (si aplica), 24. Entregar a la
Direccion. Administrativa’y-Financiera.e carné qus lo fdentifica como contratista de la entidad y las
prendas institucionales que:le-hayan sido proporcicnadas para facilitar el curmiplimienta de su objeto
contractual. 25 Diligenciar -y suscribi on el SuperVisér un Acta en la cual se desagregue la
informacion establecida ena; circular N5 20184100166 -de fecha 22 de mayo de 2018 26, Entrggar [ne
archivog -y Araniites asignadps en SIDCAR:: informacién que debs qisdar registrada en el formato
GDO-PR-8:FR:02 Eniregs v Recbo 2 afisfaceion de Documentes Archivo v SIDCAR, que se
encuantra én-el;proceso de-GestiornDacumental, 27, Realizar curso virtual previo Ia suscripsisn al acta
de -inicio.--en- £l -aplicaiiveimplementado por ta oficina de las tzcnologias da (a informacion v las
comunicationes sobre las generalidades tortrastuales. el cual genersta un. certificado, gue debera
reposar -enla carpetd contractiial-28, En &l segundo ‘mes de sjecucion del contrato. realizar curso
virtual,. sobire el Sistema-Integrado: de Gestidn Piblica SIGESPU, en apiicativo implementads por la
Oficina de(as Tecnaldglas de - la informacion ylas Comunicaciones TIC y porla Oficing Asesora de
Planeactn OAF, el cual generard: un certificado, que-debera reposar en el expediente contractual. 28.
El Contratista se:obliga-a tatar conrespeto v cordialidad, dentro de los margenes de le sana
convivericia -y buenas maneras al reste de personal, incluyendo funcionarios, demas coniratistas,
cludadanos:exteinos y-efvgeneral a cualguier persena can guien se relacione: en la Corporacién. 30, En
caso-de sobrevenir durante la-gjgeucion dsl conlrato, inhabilidad y/o Incompatibilidad praceptiada en Ja
Constitucion-y enla ley, en:especial fas-insfitlidas sn.lz Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474
de2011y Ley 1852.de-20719; asl come'las quelas miodifiqiien yio comblementen, el contiatista debera
informar ai supervisor-de forma irimediata 'y por escrito tal &ifcufistancia. 31. Todo contratista debe
coniogery dariclimplimiento 4:1as politicas, planes; 'y procedimientos en seguridad vial de la
Corporacion 327 Todag lag’ demas inheréntes o necesarias para la correcta ejecucidn del abjeto
confrastyal. “2:2. “ESPECIFICAS: 1. Participar v contfiblir en lis acividades y proyestos de
Investigacion e implementacion qué adelante’la OTIC &n sensaras remotos, sistemas de infarmacion
3, procesamiento digital de imagenss y-gestien de formacion geografica. 2. Coordinar ef
desarrallo’y ta implementacion del méduio ‘de procesamiento y analisis espectral dentro def Sistema de
informacidnde la CAR!'3 Bestionar y admifnistrar |z fnfofmacién de eddigo v el desarrollo metodaldgico
pata &l probesaniisnto’ digital de: imidgenes asrdtransportadas v ¢l bance de firthas espectrzles de
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acuerdo con [as ismaiicas establecidas en los diferentes proyectos. 4. Adminisirar la integracion de la
wotalidad de las firmas especirales capturadas mediante el trabajo de campo y que s& progesan al
hanco de datos de la Corporacion. 5. Integrar los SIG con informasién medioambiental yio ligadas a ia
planificacion territorial 3 través de la elabordcion de cartograffa temdtica y gestion de informacitn
geografica. 6. Formular y asesorar méfodos ¥ procedimigntos de aplicaciones geoespaciales, gue
permitan el cumplimiento de os objstives y mejoramiento. de las furciones de la Corporacion, 7,
Contribuir al desarrollo de sistemas de infarmacioh geografica ¥ servicios de informacion geogréfica en
linga. 8. Apoyar los procesos de contratacion y suparvision de programas y proyectos de la OTIC
ralacionados con tecnoiogias gecespaciales. 9. Apoyar técnicamente ef procesamisnto digital de
imagenes, fotogrametrico y analisis espaciales requeridos en el desarrclle de [os proysctos
retacionados con percepcidn femola v aplicaciones geogréaficas ejecutados en la OTIC. 10. Asistr a
comisiones y capacitaciones tante a nivel practico como tedrico de los equipos, softwares v soluciones
ralacionados con el drea de la geomatica v técnicas de espectrometria. 11. Realizar 1a recopilacion v
tratamisnto de datos en las distintas fuentes de informacion relacionadas con lbs Sistemas de
informacién Geogréfica (SI3). 12. Revision ¥ verificacion de informacién, cen el fin de esiablecer la
viabilidad de estructtrar o5 dates -en formatos digitales establecidos par la OTIC, compatibles con
rerramientas tecnolbgicas existentes. 13. £l Contratista debe cumplir con lo establecido en el Sistema
Intagrado da Gestidn Pdblica - SIGESPU, en jos sistemas interngs:y canales oficiales de comunicacién
de la Cerporacion, v atender de manera operiuna log framites que le sean asignados a través del
aplicativo del sistema de informacién documental de la Corporacion Auténoma Regional de
Cundinamarea- SIDCAR y en ¢l correo electronico.. 14, Cumplir las demas actividades relaciohadas
con € objeto del contrale gue sean asignadas con el supervisor.  CLAUSULA TERGERA-
FRODUCTOS: A través del cumplimiento de las obligaciongs |a Corporacion busca recibir los
siguientes productes: a) Informe mensyal de actividades desarrolladas. b) Un informe final que
consolide las actividades adelantadas en cumplimiento del ceotrate. CLAUSULA CUARTA
OBLIGACIONES DE LA CORRORACION: 1. Tramitar las apropiacionss presupuestalss que se
requigran para solventat las obligaciones que hayan surgido como censgcuencia de 4 suscripcion deat
contrato respectivo. 2. Cancelar al contratista el valor dé! contrato en la forma y piazos eslipulados. 4.
Supervisar fa gjecucion del contrato. En desarrolio-del principio de coordinacion, la Corporacin podra
glactuar requerimientos esaritos al contratista tendientes 2 lograr una adecuada e iddnea.gjacicion del
objeta Cantractual, sin que por ésta circunstancia sea posible predicar ka existencia de subcrdinacién
laboral alguna, bajo =l entendido gue la Administracion Hene |a responsabilidad de -coordinar la.
prestacidn de los servicios en ares de garantizar el cumplimiento adecuade v oportuno del objeta
contraciual. 4. Verificar la afiliacién y pago oportuno vy complato de los aportes a los sistemas de
seguridad social integral en salud, pensionss y riesgos laborales y de Ios aportes parafiseales (sf
aplica), efectuados por el contratista de acuerde con la normatividad vigente, 5. Verificar a-través dai
suparviser del contrato que el contratista realice |a novedad &l sistema general de riesgos faborales
tuando se suscriban prémogas, casiones, suspensiones ¥ en ¢l evento de tefminacion-anticipada del
contrate. 6. L2 CORPORAGION a través de iz oficing dé Talento Humano dara cumplimiento a lo
sefialade en el articulo 4° del Decreto 1273 del 23 de julio de 2018 asl; 61 Reporar 2 la
Administradora de Riesgos Laborales los accidentes de trabaje v enfermedades lzborales. 6. 2
inveshgar tedos los incidentes y accidentes de trabajo. 6.3 Realizar actividades de prevencidn .y
promocian. &4 Incluir a las personas que 1&s-aplica 12 SECCION 2 -~ AFILIACION, COBERTURA Y EL
PAGO DE APORTES DE LAS PERSONAS VINGULADAS A TRAVES DE. CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS del CAPITULO 2.del Decreto 1072 de 2015, en el Sistema de Gestidn
de Seguridad y Salud en el Trabajo. 8.5 Permitic la varticipacion del contratista en las capatitaciones
gue realice el Comité Paritardo de Seguridad y Salud en sf Trabajo 6.6 Verificar en cualquier momenta
el cushplimiento de los requisitos de seguridad y salud necesarios para cumpiir ia actividad contratada
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chQB Corporacion Autonoma Regional de Cundinamarca — CAR
Secretaria General

Republica de Colombia

EL SECRETARIO GENERAL DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE
CUNDINAMARCA CAR

HACE CONSTAR:
Que revisados los archivos que reposan en esta dependencia, se establecido que WENDY YESENIA
HERNANDEZ SUAREZ identificado con cédula de ciudadania N° 1.031.150.870 suscribio y ejecutd
con total autonomia técnica, administrativa y financiera, sin generar relacién laboral de acuerdo con
lo establecido en la Ley 80 de 1993, los siguientes contratos:

CONTRATO No. 078 de 2020

OBJETO:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A LA OFICINA DE LAS TECNOLOGIAS DE
LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES — OTIC EN EL DESARROLLO DE PROYECTOS
EN SENSORES REMOTOS, SISTEMAS DE INFORMACION GEOGRAFICA,
PROCESAMIENTO DIGITAL DE IMAGENES Y GESTION DE INFORMACION GEOGRAFICA; Y
EN LA REALIZACION DE ESTRATEGIAS DE USO Y ADQUISICION DE TECNOLOGIAS
GEOESPACIALES PARA LA CORPORACION.

VALOR INICIAL:

VEINTE MILLONES DE PESOS ($20.000.000) M/CTE

PLAZO INICIAL:

El plazo de ejecucion sera de cuatro (04) meses, contados a partir de la suscripcion del acta de
inicio.

FECHA DE INICIO:

02 de marzo de 2020

FECHA DE TERMINACION DE CONTRATO:

01 de julio de 2020

FECHA DE SUSCRIPCION DEL ACTA DE TERMINACION:
16 de octubre de 2020

Que las obligaciones pactadas son las que constan en un (1) folio autentico que se toma del contrato
original y que hacen parte de la presente certificacion.

Dada en Bogota, D. C., a solicitud del interesado, a los veintiun (21) dias del mes de diciembre de
2021.

JULIAN ANDRES PEREZ ORTIZ
Secretario General

‘j:f 3 /
T/m’(fﬁx:::z

Elaboro: Paula Andrea Becerra Sedano / Contratista SG
aral >

Reviso Juliana Maria Delgado Bernal / Contratista SGE!
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CAR

CUNDINAMARCA

Corporacion Autonoma Regional de Cundinamarca — CAR
Secretaria General

Republica de Colombia

Corperacion Auténoma Regional de Cundinamarca- CAR
Secretaria General
Republica de Colombia

la entidad a la Direccién Administrativa y Financiera (si aplfca)x 24. Entregar a ia Direccién

Administrativa y Financiera el carng que lo identifica como contratista de Ia entidad y las prendas

institucionales que Iz hayan sido proporcionadas para facilitar e;gvumplimiento de su objeto contractua
'ct

235. Diligenciar y suscribir con el Supervisor un Acta en la cual s
en @ circular N° 20184100166 de fecha 22 de mayo de 201

esagregue |a informacion establecida
26. Entregar los archivos y framites

asignados en SIDCAR, informacidn que debe quedar registrada en el formato GDO-PR-3 FR-02
Entrega y Recibo a Satisfaccion de Documentos Archivo y SIDCAR, gue se encuentra en el progeso de
Gestién Documental {27 Realizar curse virtual previo la suscripcion al acta de inicie, en el aplicativo
implementado por la oficina de las tecnologias de |a informacisn y las comunicaciones sobre las
gereralidade$ contractuales, el cual generara un certificado, que debers feposar en la carpeta
contractual?f& En el segundo mes-de ejecucion del contrato, realizar curso virtual, sobre el Sistema
Integrado de Gestion Publicg SIGESPU, en aplicative implementado per [a Oficina de fas Tecnotagias
de la Informacién y las Comunicacicnes TIC y por iz Oficina Asesora de Planeacion QAP el cuai
generara un certificado, que debera reposar en el expediente contractual’29. El Contratista se obliga a
tratar con respeto y cordialidad, dentro de los margenes de la sana convivencia y buenas maneras al
rfesto de personal, incluyendo funcionarios, demés contratistas tiudadanos externos y en general g
#™  cualquier persona con quien se relacione en ia Corporacions’30. En caso de sobrevenir durante la
efecucion del confrato, inhabilidad y/o incompatibilidad preceptuada en ta Constitucion y enlaley en
especial las instituidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y Ley 1952 de 2019,
asi como las que las modifiquen y/o complen}enten, 8l contratista debera informar al supervisor de
forma inmediata y por escrito tal circunstancia.31. Todo contratista debe con?{:’er y dar cumplimiento a

las politicas, planes, y procedimientos en seguridad vial de ia Corporacié

32-Todas las demas

inherentes o necesarias para la correcta ejecucion del objeto contractual. ©2.2. ESPEGIFICAS:
1. Participar y contribuir en las actividades Y proyectos de investigacién e implementacion que adelante
la OTIC en sensores remotos, sistem?s de informacion geografica, procesamiento digital de imagenes
y gestion de informacion geografica’ 2.Coordinar. el desarrollo y la implementacidn dsl médule de
procesamiento y analisis espectral dentro del Sistema de Informacién de la CAR; 3.Gestjonar y
administrar la informacion de codigo y el desarrollo metodaldgico para el procesamiento digital de
imagenes asrotransportadas y el banco de firmas espectraies de acuerde con las tematicas
establecidas en los diferentes proyectos/ 4, Administrar la integracion de la totalidad de jas firmas
especirales papturadas mediante e trabajo de campo y que se procesan al banco de dates de la
Corporacior.-5. Integrar los SiG con infermacion medioambiental y/o ligadas a la planificacion territorial
a traves de la eldboracion de cartografia tematica y gestion de informacion gecgrafica’ 6.Formular y
~~, @sesorar métodos y procedimientos da aplicaciones geoespac:?es, que permitan el cumplimiento de

los objetives y mejoramiento de las funciones de la Corporacidy

7.Contribuis al desarrollo de sistemas

de informacion geografica y servicios de informacion geografica en lineas 8.Apgvar los procesos de

contratacién y dupervisién. de programas y proyectos de la OTIC relacionades con tecnelogias

gecespaciales/9.Apoyar técnicamente el procesamiento digital de imagenes, fotogramétrico y analisis

espaciales requeridos en el desarrollo de JOS/proyectos retacionades con percepcion remota vy
1

aplicacionés geograficas ejecttados en la OTIC,

0.Asistir a comisiones y capacitaciones tanto a nivel

préctico como teédrice de Iosﬁ{equipos, softwares v soluciones relacionados con el area de la geomatica

y técnicas de espectrometri

T1.Realizar la recopilacion ¥ tratamiento de datos en las distintas fuentes

de informagcion relacionadas con fos Sistemas de [nformacion Geogréfica (SIGY- 12 .Revision y
verificacion de informacién, con el fin de estabiecer la viabilidad de estructurar los dato;‘./ﬁ formatos }
digitales establecidos por la QTIC, ¢ompatibles con herramientas tecnaldgicas existentes] 13. Qumpljy/
las demas actividades relacionadas con sl objeto del centrato que sean asignadas con gl supervisod
CLAUSULA TERCERA.- PRODUCTOS: A traves del cumplimiento de las obligaciones Ja Corporacion
busca recibir los siguientes productos:/ﬁ Informe mensual de actividades desarrallad s. 2. Un informe
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UNIVERSIDAD
SERGIO ARBOLEDA

LA SUSCRITA DIRECTORA DE LA OFICINA JURIDICA Y DE CONTRATACION DE LA UNIVERSIDAD SERGIO
ARBOLEDA

CERTIFICA

PRIMERO - Que la sefiora WENDY YESENIA HERNANDEZ SUAREZ, identificada con cédula de ciudadania No.
1.031.150.870, presto sus servicios en el marco de la ejecucion del contrato de prestacidn de servicios No. 050 de 2019,
suscrito entre la Universidad Sergio Arboleda y Niutelco S.A.S., el cual tuvo por objeto: “ Apoyar mediante +D+i el disefio,
desarrollo y la implementacion de un modulo de procesamiento y andlisis espectral dentro del Sistema de Informacion de
la CAR mediante la captura y procesamiento de orto imagenes de alta resolucion espacial y datos LiDAR en las areas
de:1) Bosque QOriental compuesto por trece mil ciento cuarenta y una hectéareas (13.141 ha) y 2) el Complejo Cruz Verde-
Sumapaz de una extension de setenta y seis mil ciento cincuenta y una hectareas (76.151 ha) .

SEGUNDO- Que prestd sus servicios para realizar actividades de Coordinacién en desarrollo técnico del proyecto de
I+D+i firmado con Niutelco SAS para el disefio, desarrollo y la implementacion de un modulo de procesamiento y analisis
espectral dentro del Sistema de Informacion de la CAR mediante la captura y procesamiento de orto imagenes de alta
resolucion espacial y datos LIDAR en dos areas Bosque Oriental y el Complejo Sumapaz.

TERCERO- Que dentro de las actividades y funciones desarrolladas se encuentran las siguientes:

1. Elaborar la documentacion donde se plasme el plan de trabajo y el mapa de ruta para la correcta ejecucion del proyecto
que permita ordenar y describir la informacion relevante para adelantar el trabajo y establecer la guia que propone la forma
de interrelacionar los recursos. En la documentacion se debe definir el alcance, entregables, hitos, cronograma,
requerimientos, control de cambios, involucrados, plan de comunicaciones y toda la informacion relevante que sirva para
el seguimiento y control de las actividades que se desarrollaran para llevar a cabo el proyecto

2. Elaborar el Plan Individual de trabajo y cronograma de actividades respectivo.

3. Participar y coordinar del disefio metodoldgico para el procesamiento digital orientado a objetos de las imagenes
aerotransportadas y las firmas espectrales del proyecto.

4. Liderar el proceso de documentacion del desarrollo metodologico para el procesamiento digital orientado a objetos de
las imagenes aerotransportadas y las firmas espectrales.

5. Asistir a la capacitacion tanto a nivel practico como tedrico de los espectroradidmetros y a la capacitacién en el software
asociado con el manejo y captura de datos, requerido para el funcionamiento de los equipos técnicos adquiridos (Software
Espectroradidmetros)

6. Gestionar y administrar la informacion de codigo y el desarrollo metodoldgico para el procesamiento digital orientado a
objetos de las imagenes aerotransportadas y las firmas espectrales de acuerdo a las teméticas establecidas para el
proyecto.

7. Coordinar y revisar los formatos de verificacién de calidad de los productos segun lineamientos del supervisor del
contrato.

8. Coordinar las actividades conjuntas con los supervisores y profesionales del proyecto, para garantizar el adecuado
empalme, articulacion, analisis de los datos requeridos para el desarrollo del proyecto.

9. Recibir y administrar las bases de datos finales, segun toda la informacion generada para el proyecto.

10. Orientar la integracion del banco de datos de la totalidad de las firmas espectrales capturadas mediante el trabajo de
campo y que se procesan con el codigo desarrollado como objeto de este contrato.

11. Asistir a las reuniones citadas dentro de los comités técnicos del proyecto por los supervisores y demas profesionales
12. Tener disponibilidad diaria para atender los requerimientos de LA UNIVERSIDAD para informar, revisar o ajustar
cualquiera de las actividades o trabajos asignados segun necesidades de la supervision y coordinacidn del proyecto.

13. Elaborar informes mensuales indicando el avance de actividades y productos del contrato, y a través de su supervisor,
presentar los avances y comunicar cualquier inconveniente que pueda afectar la ejecucion oportuna de actividades.

14. Realizar semanalmente las copias de seguridad de la informacion generada o manipulada que se encuentre bajo su
responsabilidad.

15. Entregar los informes de avance del contrato, asi como el informe final de las actividades desarrolladas dentro del
término de ejecucion y de acuerdo con las fechas establecidas por LA UNIVERSIDAD.

Calle 74 No. 14-14 PBX: 325 7500 Fax: 546 6389 Bogota D.C. — Colombia
www.usergioarboleda.edu.co



UNIVERSIDAD
SERGIO ARBOLEDA

16. Coordinar la elaboracion de publicaciones de corte cientifico con miras a ser difundidas a partir de los resultados de su
contrato.

17. Coordinar la elaboracion de material pedagégico a partir de los resultados de su contrato

18. Coordinar la ejecucidn de procesos pedagbgicos a partir de los resultados de su contrato.

19. Guardar la reserva de la informacion a la que tenga acceso y dado que ésta es propiedad de LA UNIVERSIDAD, no
podra suministrar informacidn alguna, ni facilitar copia, ni utilizarla para cualquier otro fin.

20. Atender las sugerencias y observaciones emitidas por el SUPERVISOR del contrato.

21. Las demas que busquen los fines de LA UNIVERSIDAD, la continua y eficiente prestacion del servicio contratado y la
efectividad de los derechos e intereses de las partes.

22. Documento Plan Individual de trabajo y cronograma de actividades respectivo.

23 .Documentacion resultante de la coordinacion técnica del desarrollo metodolégico para el procesamiento digital
orientado a objetos de las imagenes aerotransportadas y las firmas espectrales, asi como de la coordinacion del disefno
metodoldgico para el procesamiento digital orientado a objetos de las imégenes aerotransportadas y las firmas espectrales
del proyecto.

24 Actas de asistencia de las reuniones citadas dentro de los comités técnicos del proyecto por los supervisores y demas
profesionales.

25 Borradores de publicaciones de corte cientifico con miras a ser difundidas a partir de los resultados de su contrato.

26. Material pedagogico a partir de los resultados de su contrato (documentos, guias, presentaciones, etc.)

27. Copias semanales de seguridad de la informacion generada o manipulada que se encuentre bajo su responsabilidad.
28. Bases de datos finales, segun toda la informacion generada para el proyecto.

29.Informe de la asistencia a la capacitacion tanto a nivel practico como tetrico de los espectroradiometros y a la
capacitacion en el software asociado con el manejo y captura de datos, requerido para el funcionamiento de los equipos
técnicos adquiridos (Software Espectroradiometros).

30.Informes mensuales donde se evidencie: La participacion del disefio metodologico para el procesamiento digital
orientado a objetos de las imé&genes aerotransportadas y las firmas espectrales; el apoyo al procesamiento digital de datos
que le han sido asignados (si fuera necesario); las actividades conjuntas realizadas con los supervisores y profesionales
del proyecto, para garantizar el adecuado empalme, articulacion, analisis de los datos requeridos para el desarrollo del
proyecto; las actividades de comisiones de campo a las que haya asistido y del apoyo la ejecucién de procesos
pedagédgicos a partir de los resultados de su contrato.

31.Informe final de las actividades desarrolladas dentro del término de ejecuci6n, este documento especializado debe
contener los resultados, conclusiones y recomendaciones de la coordinacion realizada para el procesamiento digital
orientado a objetos de las imagenes aerotransportadas v las firmas espectrales cada uno de los estudios y analisis, uno
para la Reserva Forestal Protectora Bosque Oriental De Bogota y otro para el Complejo del Paramo de Cruz Verde y
Sumapaz.

CUARTO- Que las actividades se desarrollaron con fechas:

FECHA DE INICIO: 8 de octubre de 2019.
FECHA DE TERMINACION: 8 de septiembre de 2020.

La presente se expide a solicitud del interesado a los veintitrés (23) dias del mes de octubre del afio 2020.

Atentamente,

O ESTUPINAN
Directora Juridica y de Contratacion
UNIVERSIDAD SERGIO ARBOLEDA
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------ . Corporacion Auténoma Regional de Cundinamarca — CAR
Secretaria General
Republica de Colombia

LA SECRETARIA GENERAL (E) DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE CUNDINAMARCA
CAR

HACE CONSTAR:

Que revisados los archivos que reposan en esta dependencia, se establecio que WENDY YESENIA
HERNANDEZ SUAREZ, identificada con cedula de ciudadania N°1.031.1560.870 suscribié y ejecuté con total
autonomia técnica, administrativa y financiera, sin generar relacion laboral de acuerdo con lo establecido en la
Ley 80 de 1993, el siguiente contrato:

CONTRATO No. 064 de 2019

OBJETO:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LOS SISTEMAS DE
INFORMACION GEOGRAFICA, PROCESAMIENTO DIGITAL DE IMAGENES Y ELABORACION
CARTOGRAFICA PARA LOS TRAMITES AMBIENTALES DE LA CORPORACION; Y EN LA
REALIZACION DE ESTRATEGIAS DE USO Y ADQUISICION DE NUEVAS TECNOLOGIAS.
VALOR INICIAL:

CUARENTA Y UN MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS ($41.600.000) MCTE

PLAZO INICIAL:

El plazo de ejecucion sera contado a partir de la suscripcidon del acta de inicio y sera de Diez (10)
meses, sin que exceda el quince (15) de diciembre de 2019.

PLAZO TOTAL INCLUIDA LA PRORROGA:

Doce (12) meses sin que exceda el 15 de febrero de 2020

VALOR TOTAL INCLUIDA LA ADICCION:

CUARENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS VEINTE MIL PESOS ($49.920.000) MCTE
PLAZO EJECUTADO:

Doce (12) meses.

VALOR EJECUTADO:

CUARENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS VEINTE MIL PESOS ($49.920.000) MCTE
FECHA DE INICIO:

15 de febrero de 2019

FECHA DE TERMINACION DE CONTRATO:

14 de febrero de 2020

FECHA DE SUSCRIPCION DEL ACTA DE TERMINACION:

10 de marzo de 2020

Dada en Bogota, D. C., a solicitud del interesado, a los veintiocho (28) dias del mes de septiembre del 2020.

Juddy Cetn Reilla Veldsqoea

UDDY CECILIA PINILLA VELASQUEZ

Secretaria General (E)

Elabord: Paula Andrea Becerra Sedano / Contratista SGEN
Reviso: Juliana Maria Delgado Bernal / Contratista SGEN
Vobo: Juan Camilo Carillo Rodriguez / Contratista SGEN
Fecha: 28 de septiembre de 2020

Recibo N 6416
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Corporacion Auténoma Regional de Cundinamarca- CAR
Secretaria General
Republica de Colombia

'f; 'ﬂﬂﬁ&

SIDCAR, informacion que debe quedar registrada en el formato GDO-PR-3 FR-02 Entrega y Recibo a

Satisfaccion de Documentos ‘Archivo y SIDCAR, GQue se encuentra en el proceso de Gestion
Documental. 27. Realizar cursd viriual previo al acta de inicio, en el aplicative implementado por la
Oficina de las Tecnologias e la Informacion y las Gomunicaciones sobre [as generalidades
contractuales, el cual generara un certificado, que debers reposar en la carpeta contractual. 28. Todas
las demas inherentes o necesaffas para la correcta ejecucian del abjelo contractual. 29, E| Contratista
se obliga a tratar con respeto y cordialidad, dentrc de los margenes de la sana convivencia y buenas
maneras al resto de personal, icluyendo funcionarics, demds contratistas, ciudadanos externos y en
general a cualquier persona coh:quien se relacione en LA CORPORACION. 30, Todo conlratista debe
conocer y dar cumplimiento ‘8 las politicas, planes, y procedimientos en seguridad vial de la
Corporacion. 2.2. ESPECIFICAS: 1.Recopilacion y tratamiento de datos en las distintas fuentes de
informacién refacionadas con les Sistemas de Informacion Geografica (SIG), 2.Participar en proyectos,
eventos y demas espacios que-involucren implementacion de lecnologias de informacion espacial, para
apovar la toma de deci%ié:neésjén el territorio que comprende la jurisdiccion de Ja Corporacion. 3.
Integrar los $1G con informacian medioambiental y/o ligadas a fa planificacion territorial a través de la
elaboracion de cartografia tematica y validacion para las APP:s 4. Apoyo en el procesamiento de
imagenes vy fotogramétrico, en’al conjunio de desarrolios que se estan realizando en la corporacion.
S.Apoyo y asesorfa para la adduisicion e implementacion de nuevas tecnologlas gecespaciales en los
diferentes proyectos de, la CAR. B6Apoyo en la definicion de requerimientos para el disefio y
funcionalidad del U1 (user ir‘litéfiface) ¥y el UX (user experience) de los aplicativos y herramientas
desarrcllados por la Oficina de’ las Tecnologias de la Informacion y las Comunicacionas -OTIC.
7. Verificacion, actuali_za'ci{én y gefﬁeracién de reportes de coordenadas para los tramites ambientales del
aplicativo Sistema Admirii;sftfifadp'r; de Expedientes ; SAE. 8.Apayo en la elaboracién de estudios previos
y evaluacion técnica requerida durante los procesos de contratacion a carge de la OTIC. 9.Revisidn y
verificacion de informacién, cqr el fin de establecer la viabilidad de estructurar los datos en formatos
digitales eslablecidos por |4 OTIG, compatibles con herramientas tecnotdgicas existentes. CLAUSULA
TERCERA.- PRODUCTOS! A través del cumplimiento de las obligaciones generales y especificas |a
LCorporacion busca recibir los siguientes productos:~1. Informe mensual de actividades desarrolladas.
2. Un informe final que cansolide:las actividades adelantadas en cumplimiento del contrato. CLAUSULA
CUARTA OBLIGACIONES DE LA CORPORAGION: a) Tramitar las apropiaciones presupuestales que
se requieran para solvent‘l;aﬁrf- las obligaciones que hayan surgido como consecuencia de (a suscripcion
del contrato respectivo. by C}-anbdlar al contratista el valar del contrato en la forma y plazos estipulacos.
¢) Supervisar la ejecucion del contrato. En desarrollo del principio de coordinacion, la Corporacion
podra efectuar requerimientos :escritos al contratista tendientes a lograr una adecuada e idonea
ejecucion del objeto contractual,; sin que por ésta circunstancia sea posibie predicar la existencia de
subordinacion laboral alguna, bijo el entendido que ta Administracion liene la responsabilidad de
coordinar la prestacion de:los servicios en aras de garantizar ef cumplimiento adecuado y oportuno de
Objeto centractual. d) Verificar |a afiliacion v pago oportuna (de conformidad a la legislacién vigente) y
completo de los aportes a los ‘i:_ste'mas de seguridad social integral en salud, pensiones y riesgos
laborales. e) Verificar a través ‘del supervisor del contrato que el contratista realice la novedad al
sisterna de resgos laborales cuando se presenten circunstancias tales cemo, prorrogas, adiciones,
cesiones contractuales y terminagion del cantralo. f) La CORPORACION a través de Ja oficing de
Talento Humano daré cumplimiento a lo sefialado en el articuio 4° del Decreto 1273 del 23 de julia de
2018 asi: 1. Reportar a Ia Administradora de Riesgos Laborales los accidentes de frabajo y
enfermedades laborales. 2, Investigar todos los incidentes y accidentes de trabajo. 3. Realizar
actividades de prevencién 'y promocién. 4. Inciuir a las persenas que les aplica la presente seccion en
el Sistemma de Gestién de Saguradad y Salud en el Trabajo 5. Permitir la participacion del contratista en

las capacitaciones que redlice ef Comité Paritario de Seguridad v Salud en el Trabajo. 6. Verificar en

cualguier. momento el cumplimierito dé los requisitos de seguridad y salud necesarios para cumplir la
actividad cenfratada de las}_[:{,e:ﬁf nas a las que les aplica la Seccion 2 aflliacion, cobertura y el pago.-de
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Corporacién Auténoma Regional de Cundinamarca - CAR
Secretaria General
Republica de Colombia

EL SECRETARIO GENERAL DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE CUNDINAMARCA CAR

HACE CONSTAR:

Que revisados los archivos que reposan en esta dependencia, se establecio que la sefiora WENDY YESENIA
HERNANDEZ SUAREZ identificada con cédula de ciudadania No. 1,031,150,870, suscribié y ejecuta con total
autonomia técnica, administrativa y financiera, sin generar relacion laboral de acuerdo con lo establecido en la Ley
80 de 1993, el siguiente contrato:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 1458 DE 2018

OBJETO: Prestacién de servicios profesionales para apoyar los Sistemas de
Informaciéon Geografica, Procesamiento Digital de Imagenes y elaboracion
cartografica para los tramites ambientales de la Corporacién; y en la
realizacién de estrategias de uso y adquisicion de nuevas tecnologias.

VALOR INICIAL: $ 24,000,000.00

PLAZO INICIAL: 6 meses

FECHA INICIAL: 2 de agosto de 2018

FECHA DE TERMINACION: 8 de febrero de 2019

SUSPENSION: del 9 de noviembre de 2018, se reinicio el 16 de noviembre de 2018

OBSERVACIONES: A la fecha de expedicion de la presente certificacion, se evidencia que a traves de acta se
suspendio el contrato en mencién el dia 09/11/2018, por un periodo de siete (7) dias.
El contrato se encuentra en ejecucion al expedir la presente certificacion.

Expedida en Bogota, D. C., a solicitud de la interesada, a los '\ ':‘) ENE ?-0 '\9

FREDO SALAMANCA AVILA
SECRETARIO GENERAL

Elaboro: PAOLA PEREZ
Fecha de elaboracién: 14/01/2019
Recibo CAR No.: 19696

98-2019

Proteccion Ambiental Responsabilidad de Todos
Bogota Avenida La Esperanza # 62 ; 49 Costado Esfera - Piso 7
Cédigo Postal 110311 - Conmutador: 580 1111 Ext: 1122 - https://www.car.gov.co/
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Atender las peticiones y/o consulias que le indigue el supervisor y se relacionen con €l objeto del
cantraie. 4. Asistir y participar en los comiités, reunion, talleres, juntas y demas eventos que le indique el
Supevisor y se relacionen con &i objeto del centrato. 5. Presentar  los  informes gue le indique el
supervisor y especialmente 10s sefalades enl acapits relaiivo en a forma de pago. 6. Cumplir las
indicaciones, recomendaciones y/o sugerencias impartidas por el éncargado del control y vigilancia del
contrato y las demds que sSean inhersnies -al objeto de la contratacién. 7. Cumpiir con los pagos
correspondientes a! Sistema de Seguridad Social Integral en salud, pensiones y riesgos laborales o
aportes parafiscales, segiin corresponda, de conformidad por lo establemde por la. normatividad vigente v
presentar |os respectivos comprobantes de pago. 8. Defender ei todas sus actuaciories los intereses de
la Cerporacidn y obrér coi lealtad y Buena fe én todas las etapas contractuales, guardando ia debida
reserva y confidéncialidad en refacion con los documentos y .demas informacion que le sean
suministrados por la Entidad. 9. Condcer y acatar lo dispuestd en el Manual de Contratacion de la
Corporacion, 19. Informar oporiunamente de cualquie: peticion, amenaza de quien actuando por fuera de
la ley pretenda obligarlo a hacer u omitir algun acto U ccultar hechios que afecten los intereses de la
Corpgracién. 11. Constituir la garaintia Unicd para la aprobacion de la Corporacion, en los t8rmiros y
condiciofes pactadas y ampliarla en 105 ¢asos que corresponda (si aplica). 12. Cumplir con el cbjete del
contratd, con plena autenomia téenica y administrativa y bajo su propia responsabilidad. Por Jo tanto, no
existe ni existira nirgln tipo de subordinacidn, ni vineulo laboral algurio del contratista ¢on la corporacion,
ni (si aplica) de la Corporacion con las personas gue vincule el contratista para el desarrollo del contrato.

13. Mantener actualizade su domicilio dufants la vigeacia del ceontralo v cuatro (4) meses mas y
presentarse & la Corporacién en el momento en que sea requeride por ef misme para la suscripgion de fa
correspondiénte acts de-terrhinacion, en el evento en que haya lugar a la misma. 14. Cufnplir con todo To
ofrecidd en su p'rc‘pUes’t'a 15, Adelantar oportunamente los tramités y cumplir 1os requisitos para gb
petfeccionamiento y ejecucion del contrato. 18. Ei contratista debe cumplir con todos los requisitos
exigidos dentro dei sistema MSEQ de Ia Corporacmn (Seguridad, Salud Qeupacional, Medio Ambiente,
Calidad). 17. Gumplir a cabalidad el reglamento y las normas expedidas de Higiene y seguridad. 18. EI
contrafista, al suscribir el acta de terminacion del coritrato deberd sstar a paZ y salvo con todos y cada
uno de los tramites dsignades a lo ldfgo del contraic asi como las bases de datos o sistemas de
inforracion de la eniidad (SIDCAR, entre offod) por fal razdn débera enfregar al supervisor un reporte:
del estado de sus radicados fisicos y d|g1ta§es 19. Informar & supervisor, para que ésié a su vez
comunigue a la Oficina de Gesfion del Talento Humano todo accidente o insidenté de trabiajo. 20. Asistir
a las capacitacioneg programadas dentro del Sistefiia HSEQ. 21, Entregar informes y soportes de los
mismos en la forma prevista er las normas drchivisiicas aplicables &n [a CORPORACION, 22. Hacer
entrega deél invertario documental, de conformidad con los formatos v procedimientes establecidos en el
praceso de gestidr documental. 23. Hacer devolucion de |3 tarjeta de acceso a las instalaciongs de 1a
entidad a la Diréccidén Administrativa y Finahciera. 24, Entregar 4 la Diréccién Administrativa v
Financiera el carné gue o identifica como contratista de la entidad ¥ las prendas irstitucionales que le
hayan side proporgionadas para fagilitar el cump!|m|ento de su objeto contractual. 25. Tedas tas demas
inhersntes o necesarias para la corrects Sjecucion del objeto contractual. 2.2, Especificas: 1.
Recopilacion y tratamiento en las distintas fuentes de infarmacian relacionadas con los Sistemas de
infermacidn Geografica {SI1G). 2. Participar en proyectos, eventos y demés espacios que involucren
implementacidn detécnoiogias de informacion espacial para apdyar ia toma te decisiongs en el territorio
que comprende la jurigdiccion de la Corporacion. 3. Integiacién de los SIG en los tramites ambieniales y
él acceso y la manipulacion de la informagion geegrafica a través de la elaboracion de cartografia
tematica. 4. ApGyo &h Ia revision de informacién medisambiental y/o ligadas a ta planificacion terriforial.
5. Apoyo en el procesa‘mientﬂ de imagenes y fotogramétrico en el conjunte de desarrollos que se estan
realizando en la corporaclon 6. Asistir v apoyar eh ias capacitaciones en Sistemas de Informacion
(eogréfica — SIG para el anélisis de la informacion gevespacial. 7. Apoyo y asésoria en les proyectos
para la adquisicién de nuevas tecnologias en la CAR. 8. Verificagion y actualizacion de las coordenadas
de tramites ambientales del aplicativo. Sistema Administrador de Expedierites — SAE. 8. Generacidn  de
reporte de Coordenadas de los ramitas e mpoﬂaclon en el software ArcGis. 10. Elaboracidn de informes
de revisidn de mf_orrnaclon cuando sea el caso, informes mensuales y el inférme final, 11. Diligenciar v
syscrbir con al Sup‘ervisor un Aéta en 1a cuat sé deéSagregue como minimo la siguiente informacion:-
Estado de Ejecuclon en gue quedan los programas proyectes, estudios, expedientes, cantratos, trdimites
de contratacion y de atencidn de peticiones, quejas y reclamas; y de los demés trabajos gue estaban a
Su cargo. - Actlwdades e ios temas que estuvieren & su cargo e Proceso o pendientes de gjecutarse en
el corto piaze. - Refacion dé inferines o repertés de temas gue estuvieron a su cargo gue deben
présentarse, detaliando autoridad & la que deben presentarse, periogicidad, fechas, formatos y fuentes
de informacidn. - Felacidn de aplicativos, sistemas de ifformacion y bases de dates de temas gque
estuvieran a su cargo, detallando ruta de acceso, usuario, contrasena (en ¢aso que estos nc sean de use
personal), recomendaciones para su uso y fecha de corte a la cual se entrega debigamente actualizado.-
Lista de contactos instiucionzles utilizada para la adecuada gestidn y coordinacién de los temas quie
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estuvieron a su cargo, desagregando nombres, cargo, nimeros de teléfono, correo alectronice y entidad.
- Relacion de informacion relevante para la sjecucion de las labores que estuvieron a su cargo, taies
como documentos de trabajo, material ce consulta, archivos en medio magnético y copias de seguridad,
entre otros. 12. Entregar l0s archivos y tramites asignades en SIDCAR, informacién que debe quedar
registrada en el formato GDO-PR-3 FH-02 Entrega y Recibe a Satisfaccion de Documentos Archive y
SIDCAR, que se encuentra en el proceso de Gestion Documental. CLAUSULA TERCERA.-
PRODUCTOS: 1. Informe mensual de actividades desarrclladas. 2. Un inferme final que consolide las
actividades adeiantadas en cumplimientc del contrato. CLAUSULA CUARTA OBLIGACIONES DE LA
CORPORACION: a) Tramitar ias apropiaciones presupuestales que se requieran para solventar las
cbligaciones que hayan surgido como consecuencia de la suscripcidn del contrato respectivo, b)
Cancelar al contratisia el valor del contralo en la forma v plazos estipulados. c) Supervisar ja ejecucion
del contrato. &n desarrollo del principio de coordinacion, 1a Corporacién podra efectuar requerimienios
escritos ai contratista tendientes a lograr una adecuada e idénea ejecucion del objeto contractual, sin que
por ésta circunstancia sea posible predicar la existencia de subordinacion laboral aiguna, bzjo el
entendido que la Administracion tiene la responsabilidad de coordinar Iz prestacién de ios servicios en
aras de garantizar el cumplimiento adecuadc y oportuno det objeto contractual. d) Verificar la afiliacion y
page oportune y completo de los aportes a [os sistemas de seguridad social integral en salud, pensiones
y riesges laborales. @) Verificar a través del supervisor del contrato que el contratista realice la novedad
al sisterna de riesgos laboraies cuando se presenten circunstancias tales como, promogas, adiciones y
prorrogas, cesiones contractuales y terminacién del contrato. §)  La Corporacion a través de la oficina de
Talento Humane dara cumplimiento & jo sefialade en el articulo 4° del  Degreto 1273 del 23 de julic de
2018 asi: 1. Reportar a la Adminisiradera de Aiesgos Laborales los accidentes de trabajo vy
enfermadades laborales. 2. Investigar todos los incidentes y accidentes de trabajo, 3. Realizar
actividades de prevencidn y promacion. 4. Incluir a las personas que les aplica la presente seccion en el
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo. 5. Permilir fa participacion del contratista en las
capacitaciones que realice ef Comité Paritario de Seguridad y Salud en e! Trabajo. 6. Verificar en
cualguier momente el eumplimiento de los requisites de seguridad y salud necesarios para cumplir ia
actividad contratada de las persoras a las que les azplica [ presenle seccién. 7. Informar a los
contratistas afiliados en riesgo IV yfo V sobre los aportes efectuados ai Sistema General de Riesgos
Laborales. 8. Adoptar los mecanismos necesarios para realizar el pago mes vencido de la cotizacidn,
cuéndo el pago del aporte este a su cargo. CLAUSULA QUINTA.- RESPONSABILIDAD DE EL
CONTRATISTA: EL CONTRATISTA, serd responsable ante las autoridades de 0s actos U omisiones
que desarrolie en el ejercicio de las actividades del presenta contrato, cuande con ellos cause perjuicio a
la administracion o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de [a Ley 80
de 1993. CLAUSULA SEXTA. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y APROPIACION
PRESUPUESTAL. El presupuesto oficial estimado para el presente contrato es de VEINTICUATRO
MILLONES DE PESOS MCTE ($24.000.000), para 1o cual se afectard el CDP No. 1812355 de julio de
2018, expedido por la Direccidn Administrativa y Financiera. F! valor estimado del centrato se encuentra
justificado y avalado por el jefe def drea solicitante del contratc. PARAGRAFQ, Este valor incluye todos
los gastos directos e indirectos en que deba incurrir EL CONTRATISTA para la ejecucion del mismo y LA
CORPORACION efectuara los descuentos de ley, impuestos, tasas y coniribuciones segun las normas
vigentes, eon informacion tributaria aportada por EL CONTRATISTA. CLAUSULA SEPTIMA. EORMA Y
REQUISITOS DE PAGO. Ei valor del contrato serd pagado a EL CONTRATISTA deia siguiente manera:
Seis (06) pagos mensuales cada uno por valor de CUATRO MILLONES DE PESOS MONEDA
CORRIENTE ($ 4.000.000), a parlir de la suscripcion del contrato y veriticacion de ios requisitos de
perfeccionamiento y ejecucian, informe recibido a satisfaccion por parte del supenvisor det contrato de la
ejecucion contractual, preseatacion de los documentos que acreditan el aporte al sistema de seguridad
social en salud, pensiones y riesgos laborales. CLAUSULA OCTAVA. PLAZO DE EJECUCION, £| plazo
de ejecucion serd de Seis {06) MESES contadas a partir de Ja suscripcion del acta de inicio, previo
perfeccionamiento del contrato, aporte dé la documentacién que acredite el pago al Sistema de
Sequridad Social en salud, pensiones y riesgos laborales; aprobacion de la garantia Unica ¥ registro
presupuestal. CLAUSULA NOVENA.- GARANTIAS: EL CONTRATISTA deberd consiiluir garantia en
una compania e seguros legalmente reconocida en Colombia cuyas polizas o certificados matrices
estén debidamente aprobadas per la Superintendencia Financiera, que conterga los siguientes empares:
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: Cuyo amparo debera cubrir a LA CORPORACION de ios perjuicios
derivados del incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el incumplimiento es imputable a FL
CONTRATISTA, del cumplimiento tardio o defectucso dél centraio, euzndo el incumplimiento es
imputable & EL CONTRATISTA y el valor de las multas v de la clausula penal pecuniaria, por el diez por
ciento (10%) del valer de! contrato y vigente por ! ténmine de duracidn del contrato y cuatro (4) meses
mas. PARI&GBA_FD PRIMERQ, £ CONTRATISTA se obliga a entregar a la Secretaria General da la
CORPORACION, las pdlizas requeridas en ia cliusula anterior en un término maximo de cinco (5) dias
calendario contados a partir de la suseripcién del contrato. PARAGRAFO SEGUNDO. Las garantias
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Corporacién Autonoma Regional de Cundinamarca - CAR
Secretaria General
Republica de Colombia

LA SECRETARIA GENERAL DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE CUNDINAMARCA CAR

HACE CONSTAR:

Que revisados los archivos que reposan en esta dependencia, se establecié que la sefiora WENDY YESENIA
HERNANDEZ SUAREZ identificada con cédula de ciudadania No. 1,031,150,870, suscribi y ejecuté con total
autonomia tecnica, administrativa y financiera, sin generar relacion laboral de acuerdo con lo establecido en la Ley
80 de 1993, el siguiente contrato:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 13 DE 2018

OBJETO: Prestacion de servicios profesionales para apoyar los Sistemas de
Informacion Geogréfica, Procesamiento Digital de Imagenes y elaboracién
cartografica para los tramites ambientales de la Corporaciéon; y en la
realizacion de estrategias de uso y adquisicién de nuevas tecnologias.

VALOR INICIAL: $ 18,900,000.00
PLAZO INICIAL: 6 meses

FECHA INICIAL: 18 de enero de 2018
FECHA DE TERMINACION: 17 de julio de 2018

OBSERVACIONES: Que las obligaciones pactadas son las que constan en un (1) folio autentico que se toma del
contrato original y que hacen parte de la presente certificacio

Expedida en Bogota, D. C., a solicitud de la interesada, a los

\
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Q\i-/L/ ‘
ANA ERIKA JINETH PENA CASTELLANOS
SECRHETARIA GENBER

Vo.Bo.: dy Pinilla Md1 \f\’ll

Elaborg: Juliana Delgado
Fecha de elaboracion: 18/09/2018

Recibo CAR No.: 13081
2242-2018

Proteccion Ambiental Responsabilidad de Todos
Bogota Avenida La Esperanza # 62 ; 49 Costado Esfera - Piso 7
Cédigo Postal 110311 - Conmutador: 580 1111 Ext: 1122 - https://www.car.gov.co/
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Calidad). 17. Cumplir a cabalidad el reglamento y las normas expedidas de Higiene y
seguridad. 18. El contratista, al suscribir el acta de terminacién del contrato debera estar a
paz y salvo con tedos y cada uno de los framites asignados a lo largo del contrato asi cormo
las bases de datos o sistemas de informacion de la entidad (SIDCAR, entre otros) por tal
razon debera entregar al supervisor un reporte del estado de sus radicados fisicos y digitales.
19. Informar al supervisor, para que éste a su vez comunigue a la Oficina de Gestién del
Talento Humano todo accidente o incidente de trabajo. 20, Asistir a las capacitaciones
programadas dentro del Sistema HSEQ. 21. Entregar informes y soportes de los mismos en
la forma prevista en las normas archivisticas aplicables en la CORPORACION. 22. Todas las
demds inherentes o necesarias para la correcta ejecucion del objeto contractual. 2.2.
Especificas: 1. Recopilacién y tratamiento en las distintas fuentes de informacion
relacionadas con los Sistemas de Informacion Geogréfica (S1G). 2. Integracion de los SIG en
los tramites ambientates y el acceso y la manipulacion de la informacion geografica a través
de la elaboracion de cartografia tematica. 3. Apoye en la revision de informacion
medioambiental y/o ligadas a la planificacion territorial. 4. Apoyo en el procesamiento digital
de imagenes en el conjunto de desarrcllos que se estan realizande en la corporacion. 5.
Apoyo en las capacitaciones en Sistemas de Informacion Geogréfica — SIG para el analisis
de Ja informacién geoespacial. 6. Apoyo y asesoria en los proyectos para la adquisicién de
nuevas tecnologias en fa CAR. 7. Verificacién y actualizacién de las coordenadas de tramites
ambientales del aplicative Sistema Administrador de Expedientes — SAE. 8. Genéracion de
reporte de Coordenadas de los tramites e importacion en el software ArcGis. 9. Elaboracion
de informes de revision de informacion cuande sea el caso, informes mensuales y el informe
final. CLAUSULA TERCERA.- PRODUCTOS: 1) Informe mensual de actividades
desarrolladas. 2) Un informe final que consolide las actividades adelantadas en cumplimiento
dei contrato. CLAUSULA CUARTA OBLIGACIONES DE LA CORPORACION: 1) Tramitar
las-apropiaciones presupuestales que se requieran para sclventar las obligaci¢ries que hayan
surgide como consecuencia de la suscripcién del contrato respectivo. 2) Cancelar al
contratista el valor del contrato en ia forma y plazos estipulados. 3} Supervisar la ejecucion
del contrato. En desarrolle del principio de coordinacion, LA CORPORACION podra efectuar
requerimientos escritos al contratista tendientes a lograr una adecuada e idénea ejecucion
del objeto centractual, sin que por ésta circunstancia sea posible predicar la existencia de
subordinacion laboral alguna, bajo el entendido gue la Administracion tiene la responsabilidad
de coordinar la prestacion de los servicios en aras de garantizar el cumplimiento adecuado y
oportune del ohjeto contractual. 4) Verificar ia afiliacion y pago oportunc y completo de los
aportes a los sistemas de seguridad social integral en salud, pensiones y riesgos laborales.
B} Verificar a través del supervisor del contrato qué el contratista realice la novedad ai sistema
de riesgos faborales cuando se presenten circunstancias tales como, prorrogas, adiciones y
prarrogas, cesiones contractuales y terminacion del contrato. CLAUSULA QUINTA. -
RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA, sera responsable ante las
autoridades de los actos u omisiones que desarrolle &n el gjercicio de las actividades dei
presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la administracién o a terceros.
lguaimente serd responsable en los términos del arficulo 52 de ia Ley 80 de 1993,
CLAUSULA SEXTA. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y APROPIACION
PRESUP-UES_TAL, El presupuesto oficial estimado para el presénte contrato és de
DIECIGCHO MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS MICTE ($18.900.000,00), para lo cual se
afectara el CDP No, 180021, del 2 de engro de 2018 expedido por la Direccién Administrativa
y Financiera. El valor estimado del contrato se encuentra justificado v avalado por el jefe del
area salicitante del contrato. PARAGRAFOQ. Este valor incluye todos los gastos directos e
indirectos en que deba incurrir EL CONTRATISTA para la ejecucién del mismo y LA
CORPORACION efectuara los descuentos de ley, impuestos, tasas y centribuciones
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Corporacion Auténoma Regional de Cundinamarca - CAR
Secretaria General
Repiblica de Colombia

LA SECRETARIA GENERAL DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE CUNDINAMARCA CAR

HACE CONSTAR:

Que revisados los archivos que reposan en esta dependencia, se establecié que la sefiora WENDY YESENIA
HERNANDEZ SUAREZ-identificada con cédula de ciudadania No. 1,031,150,870; suscribio y ejecutdé con total
autonomia técnica, administrativa y financiera, sin generar relacion laboral de acuerdo con lo establecido en la Ley
80 de 1993, el siguiente contrato:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 1312 DE 2017 ~

OBJETO: Prestacion de servicios para apoyar las actividades de verificacion vy
actualizacion de coordenadas en ambiente geoespacial y edicion,
transformacion y publicacién de informacion AVR en el portal de datos
abiertos de la CAR. ~

VALOR INICIAL: $ 21,000,000.00 -
PLAZO INICIAL: 7 meses 7

FECHA INICIAL: 2 de junio de 2017 -
FECHA DE TERMINACION: 1 de enero de 2018 -

OBSERVACIONES: Que las obligaciones pactadas son las que constan en un (1) folio autentico que se toma del
contrato original y que hacen parte de la presente certificacion.

13 FEB. 2018
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13 A Corporacion Auténoma Regional de Cundinamarca— CAR
Republica de Colombia
estudios previos y establecié que EL CONTRATISTA demuestra idoneidad y experiencia para
prestar el servicio para el cual ¢ le contrata. En mérito de lo expueste, las partes ACUERDANMN:
CLAUSULA PRIMERA.- OBJETO: Prestacidn de servicios para apoyar {as actividades de
verificacion y actualizacién de coordenadas €n ambiente geoespacial y edicién, transformacion y
publicacion de informacién AVR en el portal dé datos abiertos de la CAR. CLAUSULA
SEGUNDA.- OBLIGACIONES DE EL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA se obliga para con la
CAR a desarrollar las siguientes obligaciones: Generales: 1. Cumplir con €l objeto del contrato
dentro del término y las condiciones acordadas. 2. Informar oportunamente cualquier anomalia ¢
dificultad que advierta en el desarrollo dél contrato y proponer alternativas de solucion a las
rmismas. 3. Atehder las peticiones y/o consultas que Je indique el supervisor y se relacionen con
el objeto del contrato. 4. Asistir y participar en los comités, reunion, talleres, juntas y demas
eventes que le indique €l supervisor y se relacionen con el objeto del contrato. 5. Presentar los
informes que-le indigue el supervisor y especialmente los sefialados en el acapite relativo en la
forma de pago. 6. Cumplir las indicaciones; recomendaciones y/o sugerencias impartidas por el
encargado del control y vigilancia del contrato y las demas que sean inherentes al objeto de la
contratacién. 7. Cumiplir con los pagos correspondientes al Sistema de Seguridad Social Integral
en salud, pensiones y riesgos laborales o apories parafiscales, segin corresponda, de
conformidad pot lo establecido por la normatividad vigente y presentar los respectivos
comprobantes de pago. 8. Défender &n todas sus actuaciones los inteéreses de la Corparacion y
obrar con lgaltad y buena fé en todas las etapas contractuales, guardando la debida réserva y
confidencialidad-en relacion con los documentos y demas informacion que ie sean suministrados
por la Entidad. 9. Cenocer y acatar lo dispuesto en el Manual de Contratacion de la Corporacion.
10. Informar oportunamente de cualquier peticion, amenaza de quién actuando por fuera de a
ley pretenda obligario a hacer u omitir algih acto u ocultar hechos que afecten los intereses de la
Corporacién. 11. Constifuiria garantia tinica parala aprobacién de la Corporacién, en los términos
y condiciones pactadas y amp_har!_a én los casos gué carresponda (si aplica). 12. Cumplir con el
objeto del contrato, con plena auionomia técnica y administrativa y bajo su propia
responsabilidad. Por Io tanto, no existe ni existira ningun tipo de subordinacién, ni vinculo laboral
alguno del contratista con la corporacién, ni {si aplica) de la Corparacién con las personas que
vincule el contratista para el desarrollo def cantrato. 13. Mantener actualizado su domicilio durante
fa vigencia del contrato y cuatro (4) meses mas y presentarse a la Corporacion en el momento en
que sea requerido por €l mismo para |a suscripéion de la correspondiente acta de terminacion,
en el evento en que haya lugar a la misma. 14. Cumplir con tede lo oftecide en su propuesta. 15.
Adelantar oportunamente l0$ tramites y cumplir los requisitos para: €l .perféccionamiento y
-éjecucion del contrato. 16. El contratista debe cumplir contodos los requisitos exigidos dentro del
sistema HSEQ de la Corporacion (Seguridad, Salud Ocupacional, Medio Ambiente, Calidad). 17.
Cumpiir a cabalidad el reglamento y las normas expedidas de Higiene y seguridad. 18. EI
contratista, al suscribir el acta de terminacion del ¢ontrato debera estar a paz y salvo con todos y
cada uno de los tramites asignados-a lo largo del contrato asi como {as bases de datos o sistemas
de informacién de [a éntidad (SIDCAR, entre otros) por tal razén debera entregar al supervisor un
reporte del estado de sus radicadas fisices y digitales. 19. \nformar al superviscr, para que gste
a su vez comunigue a la Oficina de Talento Humano todo accidenté o incidente de trabajo. 20
Asistir a las capacitaciones programadas dentro del Sistema HSEQ. 21, Entregar informes y
sopories de los mismos en la forma prevista en las normas archivisticas aplicables en la
CORPORACION. 22. Todas las demds infieréntés o necesarias para la cotrecta ejecucién dél
objeto contractual. Especificas: 1. Recopilacién de la informacién requerida para el sistema
GeoAmbiental. 2. Verificacion y dctualizaciofi de las coordenadas del tramite Concesion de Aguas
Superficiales del aplicativo Sistema Administrador de Expedientes — SAE. 3. Generacién de
réporte de Coordenadas del tramite Concesién de Aguas superficiales & importacion en ArcGis.
4. Edicion, transformacidn y publicacion de ia informacién AVR en el portal de datos abiertos de
la CAR, 5. Apoyo en la revisién de inforfnacion AVR dé la Gobernacién. 6. Elaboracion de
informes de revisidn de informacion cuando sea €| caso, informes. mensuales y el informe final.
PRODUCTOS: Como productos dei contrato se tienen los siguientes: a. Inferme mensual de
actividades desarroliadas. b. Un informeé final que consolide las actividades adélantadas en
cumplimiento dél contrato. CLAUSULA TERCERA.- OBLIGACIONES DE LA CORPORACION:
a. Tramitar las apropiaciones presupuestales quie se requieran para solventar las obligaciones
que hayan surgido como consecuéncia jde la Suscripcidn del contrate respectivo. b. Cancelar al
contratista ef valor del contrato en la fgr ma y plazos estipuladoes. ¢. Supervisar la ejecucion del
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